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２０２４年９月１４日
ＪＲ東海労働組合

本部は９月１３日、２０２４年度労働協約改訂及び労働条件改善に対

する第７回団体交渉を開催しました。今団交では、会社より以下の通り

の回答が示されました。

【制度等の改正に関する事項】

１．フレックスタイム制の拡大

２．移転休暇の分散付与

３．看護休暇の対象拡大

４．「配偶者」の定義拡大

５．遺体等処置時の報労金（大型動物）の金額見直し

６．家族用社宅への宅配ＢＯＸ新設

７．一般住宅補給金の支給対象拡大

８．転勤に伴う移転費用の見直し

本部は、ＪＲ東海労が申し入れた要求が何一つ解決されていないとし

て、その場で再申し入れを行いました。

私たちの要求全て拒否！
その場で再申し入れ！

第 ７ 回 団 交 開 催


