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ＪＳ労結成からちょうど１年となる８月１８日、ＪＳ労は

第３回定期大会を開催しました。大会後、結成１周年記念レ

セプションが開催され、本部から副委員長、書記長が参加し

ました。

柳楽委員長からは、挨拶で「年間休日数１２０日の申し入

れを行った。全社員年間休日数１２０日獲得を実現するまで

闘う」と決意が述べられました。そして乾杯に移り、冷えた

ビールで喉を潤しました。

【年間休日数１２０日について】

関西新幹線サービックは、今年４月１日に就業規則の改正を行いました。就

業規則の年間休日数１２０日記載の記事欄から「本社及び」の文字が無くなり

ました。ＪＳ労は、基準労働時間が７時間４５分で同じなのに年間休日数が本

社社員は１２０日、現場の事業所で働く社員は１１３日で７日間少ないことを

指摘し、現場で働く社員も本社社員と同様に年間休日数を１２０日とする要求

を行ってきました。そして、年間休日数に関する申し入れの団体交渉を２回開

催しました。

ＪＳ労結成１周年！
記念レセプションに参加！


