
出向者通信

馬鹿にするのもいい加減にしろ！
またしても超過勤務手当未払いを隠蔽！！
出向者が情報開示請求を行ってはじめて明

かされるゴマカシの事実！
メ ン テ ッ ク カ ン ザ イ （株 ） に出向中の組合員が、「勤務実績

表」の個人情報開示請求 を行 っ た こ と に対 し て、新幹線鉄道

事業本部人事課か ら直接本人に電話が あ り ま し た。その内容

は 『 昨 年 １ ２月 と今年 １月の超過勤務手当が払われてい ませ ん

で し た ので ３月に追給 し ま す 』 と い う内容で し た。 こ の未払い

は１２月が２５時間。１月が２４時間で金額に し て ９万円

超です。

以前に も （株 ） ス リーエ スに出向 し てい る組合員が情報開示

を行 っ た と こ ろ 『 超 過勤務の未払いがあ る ので追給 し ま す 』 と

本人に電話で連絡があ り ま し た。金額に し て 8万円超です。

概ね１ヶ月で４万円超の超過勤務手当が支払われていない事実が判

明しています。出向者自らが問い合わせない限りこの超過勤務は支払わ

れていなかった。ということです。

現在、出向者が１００名とすれば、月に４００万円超、年間４８０

０万円超がゴマカされている可能性があります。

出向者の皆さん！黙っていては不利益を被るばかりです！

情報開示請求はじめ、できることをやりましょう！！

私たちJR東海労は、決して泣き寝入りせず出向先での

問題や労働条件改善に向けて取り組んでいきます。
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