
出向者通信
ＪＲ東海会社は出向先会社に

ウソをついていた！
最近、スリーエスに出向に行った仲間たちに、スリーエスの会社から次のような

質問がされていると聞きました。

言うまでもなく、このようなことを出向した組合員が言うはずはありません。

JR東海会社が言っていることは全てウソです。

JR東海会社はこういうウソを出向先会社についてまで、ＪＲ東海労に所属する

組合員を中心に無理矢理出向を命じてJR東海会社から排除したのです。

私たちの仲間達は当然、「そんなことは言っていない」、「紙切れ一枚だけの

説明で出向に出された」と、事実を明らかにしました。

日頃、「虚偽の報告はしてはいけない」と社員に規律規範で教育している企業

が、何の関連もない企業にウソをついてまで社員を出向させるとは、何事でしょう

か？

JR東海会社の言うことを信じたスリーエスは、とんでもない迷惑を受けているで

しょう。

会社は、就業規則第13条（信用失墜行為の禁止）「社員は、会社の信用を傷

つけ、又はその名誉を汚すような行為をしてはならい」と記載されていることを知

らないはずはない。

就業規則を破ってまでＪＲ東海労組合員を出向に出す意図は何でしょうか？

狙いは、今後の労働強化と賃金引き下げでしょう！

私たちJR東海労は、決して泣き寝入りせず出向先での問題や労働条

件改善に向けて取り組んでいきます。皆さんのご意見・ご相談をお待

ちしています！

・ＪＲから、みんなスリーエスが気に入ったと聞いているが、
本当ですか？

・みんなスリーエスに喜んで行っているはずだとＪＲから聞い
ていますが、みなさん喜んで出向に来たのですか？

・スリーエスに行きたいと言っていたと聞いていますが、本当
にそう言ったのですか？
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