
新
幹
線
地
本
は
２
月
20

日
、
第

回
定
期
地
本
委
員

27

会
を
開
催
し
ま
し
た
。
議
長

に
東
京
車
両
所
分
会
の
長
浜

委
員
を
選
出
し
ま
し
た
。

杉
澤
委
員
長
は
「
２
０
２

２
Ｊ
Ｒ
総
連
春
闘
を
統
一
闘

争
と
し
て
闘
う
。

歳
原
則

54

出
向
反
対
の
闘
い
で
、
多
く

の
成
果
を
勝
ち
取
っ
た
。
淵

上
さ
ん
を
東
京
第
二
運
輸
所

に
戻
す
闘
い
を
行
う
。
Ｓ
Ｅ

Ｋ
、
Ｓ
Ｍ
Ｔ
、
関
係
会
社
で

は
な
い
ス
リ
ー
エ
ス
、
メ
ン

テ
ッ
ク
カ
ン
ザ
イ
と
団
体
交

渉
を
開
催
し
た
。
東
京
第
一

運
輸
所
で
は
ユ
ニ
オ
ン
組
合

静
岡
地
本
は
２
月

日
、

25

第

回
定
期
地
本
委
員
会
を

31
開
催
し
ま
し
た
。

半
場
委
員
長
は
「

歳
原

54

則
出
向
に
つ
い
て
、
旗
開
き

で
講
演
を
受
け
た
よ
う
に
、

跳
ね
返
す
闘
い
で
成
果
を
勝

ち
取
っ
た
。
２
０
２
２
春
闘

で
は
Ｊ
Ｒ
総
連
の
統
一
要
求

・
統
一
闘
争
で
共
に
闘
う
。

春
闘
期
間
中
は
地
本
情
報
を

連
続
し
て
発
行
す
る
。
規
程

の
訂
正
時
間
や
Ｃ
Ａ
Ｓ
Ｔ
に

よ
る
出
場
報
告
の
問
題
に
つ

い
て
は
、
名
古
屋
地
本
と
連

携
を
取
り
な
が
ら
進
め
て
い

く
。
会
社
に
リ
ニ
ア
建
設
中

止
の
た
め
に
、
社
内
で
建
設

を
断
念
さ
せ
る
雰
囲
気
を
つ

く
っ
て
い
く
」
と
挨
拶
し
ま

し
た
。

来
賓
と
し
て
、
本
部
高
山

副
委
員
長
、
地
本
Ｏ
Ｂ
会
佐

藤
事
務
長
が
出
席
し
、
そ
れ

ぞ
れ
挨
拶
を
受
け
ま
し
た
。

質
疑
で
は
、
地
本
が
申
し

入
れ
た
コ
ロ
ナ
関
連
の
会
社

回
答
の
説
明
を
は
じ
め
、「
出

場
報
告
の
申
し
入
れ
を
提
出

し
た
。
会
社
と
闘
う
」
「
効

率
化
で
駅
の
出
札
係
員
が
減

ら
さ
れ
る
問
題
が
あ
る
」「
コ

ロ
ナ
で
延
期
さ
れ
て
い
た
定

年
退
職
を
祝
う
会
を
時
期
を

見
な
が
ら
や
ろ
う
」
な
ど
の

発
言
が
あ
り
ま
し
た
。

渡
辺
書
記
長
は
「
出
場
報

告
で
、
早
目
出
場
時
間
の
３

分
が
削
減
さ
れ
る
が
、
削
減

さ
れ
る
時
間
は
不
明
で
あ

る
。
乗
務
員
勤
務
制
度
に
関

わ
る
重
要
な
労
働
条
件
で
あ

る
。
会
社
に
解
明
を
求
め
る
。

会
社
は
規
程
の
訂
正
時
間
を

労
働
と
し
て
行
っ
て
い
る
。

そ
の
労
働
を
、
ど
こ
に
組
み

込
む
か
が
問
題
と
な
る
。
ユ

名
古
屋
地
本
は
２
月
28

日
、
第

回
定
期
地
本
員
会

32

を
開
催
し
ま
し
た
。
議
長
に

越
坂
委
員
を
選
出
し
ま
し

た
。
ま
た
、
Ｊ
Ｒ
東
労
組
の

賃
金
抑
制
反
対
す
る
闘
い
に

連
帯
す
る
色
紙
を
取
り
組
み

ま
し
た
。

荻
野
委
員
長
は
「
ロ
シ
ア

が
ウ
ク
ラ
イ
ナ
に
侵
攻
し
市

民
の
犠
牲
が
出
て
い
る
。
い

か
な
る
理
由
が
あ
ろ
う
と

も
、
戦
争
・
武
力
に
よ
る
解

決
は
許
さ
れ
な
い
。
日
本
に

お
い
て
も
危
機
感
を
煽
り
、

憲
法
改
悪
を
進
め
よ
う
と
す

る
だ
ろ
う
。
職
場
で
は
、
運

転
ミ
ス
に
対
し
て
手
順
を
守

ら
な
い
個
人
が
悪
い
と
、
会

社
は
責
任
を
放
棄
し
て
い

る
。
社
会
の
平
和
を
守
り
、

歳
以
降
も
安
心
し
て
働
け

60

る
職
場
を
つ
く
る
た
め
に
２

０
２
２
Ｊ
Ｒ
総
連
春
闘
を
闘

お
う
」
と
挨
拶
し
ま
し
た
。

質
疑
で
は
、
全
委
員
が
ロ

シ
ア
の
ウ
ク
ラ
イ
ナ
侵
攻
へ

の
抗
議
を
表
明
し
、
そ
の
他

「
ユ
ニ
オ
ン
は
職
場
問
題
を

提
起
し
な
い
」
「
組
合
掲
示

板
は
必
要
で
あ
り
設
置
さ
せ

よ
う
」
「
出
向
特
別
措
置
に

疑
義
を
持
ち
会
社
に
調
査
さ

せ
て
い
る
」
「
出
向
先
の
職

場
環
境
を
改
善
さ
せ
た
。
言

え
ば
変
わ
る
ん
だ
と
い
う
風

潮
が
で
き
た
」
な
ど
の
発
言

が
あ
り
ま
し
た
。
そ
し
て
、

３
月
に
退
職
さ
れ
る
中
山
孝

宏
さ
ん
は
「
Ｊ
Ｒ
東
海
労
で

良
か
っ
た
。
感
謝
し
て
い
る
」

と
発
言
し
ま
し
た
。

御
辺
書
記
長
は
「
２
０
２

２
Ｊ
Ｒ
総
連
春
闘
で
は
、
満

額
獲
得
に
向
け
て
闘
い
を
つ

く
り
出
す
。
一
方
、
ユ
ニ
オ

ン
は
『
欲
し
が
り
ま
せ
ん
、

勝
つ
ま
で
は
』
の
精
神
が
植

え
付
け
ら
れ
て
い
る
。
長
年
、

申
し
入
れ
し
て
き
た
駅
の
訓

練
会
は
、
昨
年

月
に
初
め

12

て
日
勤
指
定
が
さ
れ
、
成
果

で
あ
る
。
私
た
ち
は
一
切
の

戦
争
に
反
対
す
る
。
憲
法
改

悪
阻
止
の
た
め
に
闘
う
」
と
、

総
括
答
弁
を
行
い
ま
し
た
。
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各
地
本
は
２
月
、
定
期
地
本
委
員
会
を
開
催
し
、
２
０
２
２
Ｊ
Ｒ
総
連
春
闘
な
ど
春

の
闘
い
を
は
じ
め
、
当
面
す
る
活
動
方
針
を
決
定
し
ま
し
た
。
第

回
定
期
大
会
以
降

37

の
闘
い
で
勝
ち
取
っ
た
成
果
を
確
認
し
、
今
後
の
闘
い
の
意
思
統
一
を
行
い
ま
し
た
。

定
昇
６
，
０
０
０
円
、
ベ
ア
６
，
０
０
０
円
、
夏
季
手
当
３
．
５
ヶ
月

２
０
２
２
Ｊ
Ｒ
総
連
春
闘
を
職
場
か
ら
闘
う
ぞ
！

各
地
本
定
期
委
員
会
が
成
功
裡
に
終
了

員
の
脱
退
が
あ
っ
た
。
Ｊ
Ｒ

東
海
の
第
３
四
半
期
決
算

は
、
通
期
で
３
０
０
億
円
の

赤
字
で
、
リ
ニ
ア
投
資
は
４
，

３
０
０
億
円
で
あ
る
。
労
働

者
へ
の
し
わ
寄
せ
は
許
さ
な

い
。
診
断
書
強
要
中
労
委
命

令
は
会
社
主
張
の
み
を
取
り

入
れ
た
不
当
命
令
で
あ
り
許

せ
な
い
」
と
挨
拶
し
ま
し
た
。

来
賓
と
し
て
、
本
部
本
橋

書
記
長
、
地
本
Ｏ
Ｂ
会
尾
崎

会
長
が
出
席
し
、
そ
れ
ぞ
れ

挨
拶
を
受
け
ま
し
た
。

質
疑
で
は
、
東
京
地
区
分

会
か
ら
は
、
東
京
駅
や
ト
ラ

サ
ポ
の
職
場
問
題
、
東
京
車

両
所
分
会
か
ら
は
、
診
断
書

強
要
中
労
委
不
当
命
令
へ
の

糾
弾
、
春
闘
の
取
り
組
み
、

東
京
運
輸
所
分
会
か
ら
は
、

休
業
で
の
出
勤
に
関
す
る
問

題
、
出
向
者
の
闘
い
、
プ
ラ

イ
ム
会
議
か
ら
は
、
出
向
先

と
の
団
体
交
渉
開
催
、
各
現

場
で
の
環
境
改
善
の
闘
い
な

ど
の
発
言
が
あ
り
ま
し
た
。

伊
藤
書
記
長
は
「
春
闘
で

は
、
本
部
と
連
携
し
て
会
社

の
賃
金
抑
制
攻
撃
の
理
不
尽

さ
を
訴
え
て
い
く
。

歳
原

54

則
出
向
で
、
我
々
は
で
き
る

だ
け
の
闘
い
を
し
て
き
た
。

出
向
に
出
た
組
合
員
も
出
向

先
で
も
闘
っ
て
い
る
。
地
本

も
共
に
闘
う
。
年
休
裁
判
で
、

木
下
委
員
長
と
、
竹
信
先
生

が
証
人
と
な
る
。
中
労
委
命

令
は
頭
に
く
る
命
令
だ
が
、

大
き
な
成
果
を
勝
ち
取
っ

た
」
と
、
総
括
答
弁
を
行
い

ま
し
た
。

ニ
オ
ン
は
、
春
闘
の
情
報
を

会
社
決
算
と
並
べ
て
掲
出
し

た
。
『
赤
字
だ
か
ら
賃
上
げ

は
我
慢
せ
よ
』
と
言
い
た
い

の
で
あ
ろ
う
。
ウ
ク
ラ
イ
ナ

侵
攻
を
口
実
に
、
改
憲
の
動

き
が
あ
る
だ
ろ
う
。
憲
法
改

悪
に
は
反
対
し
て
い
く
。
リ

ニ
ア
問
題
で
、
静
岡
支
社
に

副
支
社
長
と
担
当
課
長
の
ポ

ス
ト
が
で
き
た
。
労
組
対
策

と
い
う
面
も
見
て
い
か
な
け

れ
ば
な
ら
な
い
」
と
総
括
答

弁
を
行
い
ま
し
た
。

新
幹
線
地
本
第

回
定
期
地
本
委
員
会

27

静
岡
地
本
第

回
定
期
地
本
委
員
会

31

名
古
屋
地
本
第

回
定
期
地
本
員
会

32

【
新
幹
線
関
西
地
本
定
期

委
員
会
は
２
面
に
記
載
】



新
幹
線
関
西
地
本
は
２
月

日
、
第

回
定
期
地
本
委

27

27

員
会
を
開
催
し
ま
し
た
。
来

賓
と
し
て
、
本
部
畑
野
副
委

員
長
、
地
本
Ｏ
Ｂ
会
工
藤
会

長
が
出
席
し
、
そ
れ
ぞ
れ
挨

拶
を
受
け
ま
し
た
。

笹
田
委
員
長
は
「
会
社
は

業
績
好
調
時
に
は
、
ボ
ー
ナ

ス
は
業
績
連
動
で
は
な
い

と
、
安
定
的
支
給
ベ
ー
ス
を

理
由
に
抑
制
し
て
き
た
。
会

社
は
、
利
益
剰
余
金
を
ペ
イ

し
な
い
リ
ニ
ア
建
設
に
つ
ぎ

込
ん
で
い
る
。
強
制
出
向
に

抗
し
、
職
場
か
ら
の
闘
い
に

お
い
て
、
会
社
の
人
事
権
を

覆
し
出
向
を
取
り
消
さ
せ

た
。
成
果
と
教
訓
を
全
体
で

確
認
す
る
。
下
茂
さ
ん
と
西

さ
ん
は
、
出
向
を
許
さ
ず
裁

判
闘
争
に
決
起
し
た
。
プ
ロ

ジ
ェ
ク
ト
チ
ー
ム
と
共
に
闘

う
。
年
休
裁
判
、
柳
楽
裁
判
、

２
１
２
裁
判
、
空
白
裁
判
、

本
部
は
２
月

日
、
「
２

14

０
２
２
年
度
賃
金
引
き
上

げ
、
夏
季
手
当
及
び
諸
要
求

の
申
し
入
れ
」
（
『
申
第
27

号
』
）
を
提
出
し
、
３
月
７

日
ま
で
に
４
回
の
団
体
交
渉

を
開
催
し
て
き
ま
し
た
。

第
１
回
団
体
交
渉
（
２
月

日
）
で
は
、
労
使
双
方
が

22趣
旨
説
明
を
行
い
ま
し
た
。

本
部
は
、
①
コ
ロ
ナ
禍
の
影

響
に
よ
り
減
収
・
減
益
と
な

っ
て
い
る
が
、
第
３
四
半
期

決
算
は
前
年
期
比
で
損
益
が

大
幅
に
改
善
さ
れ
た
。
社
員

の
努
力
で
あ
る
。
②
社
員
は

感
染
に
怯
え
な
が
ら
業
務
に

就
き
奮
闘
し
て
い
る
が
、
会

社
は
そ
の
奮
闘
に
報
い
る
こ

と
も
な
く
、
期
末
手
当
を
３

期
連
続
２
．
２
ヶ
月
と
い
う

低
額
に
抑
え
込
ん
だ
。
こ
れ

は
、
安
定
的
支
給
ベ
ー
ス
を

信
用
し
て
い
た
全
社
員
の
気

持
ち
を
裏
切
る
と
共
に
、
全

社
員
の
生
活
設
計
を
破
壊
し

た
。
③
一
方
、
役
員
報
酬
は

わ
ず
か
な
自
主
返
納
で
高
額

な
報
酬
を
維
持
し
て
い
る
。

④
リ
ニ
ア
建
設
を
進
め
て
い

る
こ
と
は
、
組
合
の
要
求
に

応
え
る
経
営
体
力
は
十
分
あ

る
。
⑤
従
っ
て
、
組
合
の
要

求
通
り
実
現
す
る
べ
き
だ
、

と
主
張
し
ま
し
た
。

こ
れ
に
対
し
、
会
社
は
「
当

社
の
経
営
状
況
は
コ
ロ
ナ
禍

で
厳
し
い
状
況
で
あ
る
。
我

が
国
の
経
済
情
勢
は
厳
し

い
。
鉄
道
業
な
ど
は
マ
イ
ナ

ス
の
影
響
が
極
め
て
大
き

い
。
当
社
の
賃
金
水
準
は
高

い
レ
ベ
ル
で
あ
る
」
な
ど
と
、

賃
上
げ
を
し
な
い
言
い
訳
を

見
解
と
し
ま
し
た
。

第
２
回
団
体
交
渉
（
２
月

日
）
で
会
社
は
、
申
し
入

28れ
に
対
す
る
回
答
を
示
し
ま

し
た
。
し
か
し
、
回
答
は
「
そ

の
よ
う
な
考
え
は
な
い
」
の

繰
り
返
し
で
し
た
。

第
３
回
団
体
交
渉
（
３
月

２
日
）
で
、
本
部
は
「
ベ
ア

６
，
０
０
０
円
、
定
期
昇
給

１
乗
数
１
，
５
０
０
円
・
４

乗
数
完
全
実
施
で
６
，
０
０

０
円
及
び
逓
減
撤
廃
、
夏
季

手
当
３
．
５
ヶ
月
は
、
社
員

の
切
実
な
要
求
で
あ
る
。
３

期
連
続
の
期
末
手
当
大
幅
削

減
は
生
活
に
影
響
が
出
て
い

る
。
そ
れ
に
輪
を
か
け
て
物

価
が
大
幅
に
上
昇
し
て
い

る
。
役
員
報
酬
は
た
か
が
１

割
の
自
主
返
納
で
、
Ｊ
Ｒ
他

社
に
比
べ
て
も
低
い
。
リ
ニ

ア
建
設
を
進
め
て
い
る
こ
と

は
、
財
力
に
余
裕
が
あ
る
。

収
入
も
改
善
し
て
い
る
。
こ

れ
は
社
員
の
努
力
に
よ
る
も

の
だ
。
業
務
内
容
や
労
働
密

度
か
ら
す
れ
ば
手
当
の
金
額

は
見
合
っ
て
い
な
い
。
祝
日

手
当
廃
止
に
よ
っ
て
収
入
が

減
り
、
復
活
は
切
実
な
要
求

だ
。
１
０
０
分
の
い
く
つ
な

ら
出
せ
る
の
か
」
と
主
張
し

ま
し
た
。

し
か
し
、
会
社
は
「
収
入

メ
ッ
テ
ク
カ
ン
ザ
イ
㈱
に

出
向
中
の
組
合
員
が
「
勤
務

実
績
表
」
の
個
人
情
報
開
示

請
求
を
行
っ
た
と
こ
ろ
、
昨

年

月
が

時
間
、
１
月
が

12

25

時
間
で
、
計
９
万
１
，
３

24０
０
円
の
超
勤
手
当
が
支
払

わ
れ
て
い
な
い
こ
と
が
発
覚

し
ま
し
た
。
過
去
、
㈱
ス
リ

ー
エ
ス
に
出
向
中
の
組
合
員

に
８
万
１
，
７
９
６
円
の
未

払
い
が
あ
り
ま
し
た
。
更
に
、

シ
ム
ッ
ク
ス
に
出
向
中
の
組

合
員
に
２
万
２
，
９
７
７
円

の
未
払
い
が
あ
る
こ
と
が
新

た
に
発
覚
し
ま
し
た
。

新
幹
線
地
本
は
こ
れ
を
看

過
で
き
な
い
と
し
て
３
月
３

日
、
会
社
に
「
出
向
者
の
超

過
勤
務
手
当
お
よ
び
夜
勤
手

当
の
未
払
い
に
関
す
る
申
し

入
れ
」
を
提
出
し
、
団
体
交

渉
の
開
催
を
要
求
し
ま
し

た
。
申
し
入
れ
項
目
は
、
以

下
の
通
り
で
す
。

①
３
名
の
組
合
員
に
対
し

て
超
過
勤
務
手
当
お
よ
び
夜

勤
手
当
が
支
払
わ
れ
な
か
っ

た
原
因
を
明
ら
か
に
す
る
こ

と
。

②
事
務
統
括
セ
ン
タ
ー
が

発
足
し
て
以
降
の
給
与
、
手

当
等
の
未
払
い
お
よ
び
誤
支

給
の
件
数
、
並
び
に
そ
れ
ら

の
ト
ー
タ
ル
の
金
額
を
明
ら

か
に
す
る
こ
と
。

③
超
過
勤
務
手
当
お
よ
び

夜
勤
手
当
が
支
払
わ
れ
な
か

っ
た
原
因
に
対
す
る
対
策
を

明
ら
か
に
す
る
こ
と
。

④
出
向
者
全
体
に
つ
い

て
、
超
過
勤
務
手
当
お
よ
び

夜
勤
手
当
の
未
払
い
お
よ
び

誤
支
給
の
有
無
に
つ
い
て
再

調
査
す
る
こ
と
。

（２）第４５３号 Ｊ Ｒ 東 海 労 ２０２２年（令和４年）３月１０日
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コ
ロ
ナ
裁
判
、
強
制
出
向
裁

判
の
６
件
の
裁
判
闘
争
を
展

開
し
て
い
る
。
労
基
法
を
逸

脱
し
た
不
当
判
決
に
対
し
て

は
、
諦
め
る
こ
と
な
く
控
訴

し
闘
う
。
労
働
者
の
権
利
を

蔑
ろ
に
す
る
判
決
が
続
く
よ

う
な
社
会
で
は
、
労
働
者
の

権
利
が
剥
奪
さ
れ
、
権
力
者

が
好
き
勝
手
に
で
き
る
世
の

中
と
な
る
。
そ
れ
は
、
戦
争

へ
の
入
り
口
で
あ
る
。
労
働

者
の
立
場
で
権
利
と
利
益
を

守
り
、
連
帯
の
輪
を
広
め
る

事
が
平
和
に
繋
が
る
」
と
挨

拶
し
ま
し
た
。

質
疑
で
は
「
規
程
の
訂
正

問
題
で
労
基
署
へ
相
談
し
た

結
果
、
職
場
に
調
査
に
入
っ

た
の
は
成
果
で
あ
る
」
「
出

向
取
り
消
し
は
成
果
で
あ

る
」
「
職
場
改
善
の
情
報
を

シ
リ
ー
ズ
化
し
て
発
行
し

た
」
「
ロ
シ
ア
の
ウ
ク
ラ
イ

ナ
侵
攻
に
対
し
糾
弾
す
る
」

「
欠
陥
ス
ロ
ー
プ
を
改
良
さ

せ
た
」
「
出
向
先
会
社
の
問

題
点
を
明
ら
か
に
し
て
情
報

化
し
た
。
出
向
先
会
社
と
の

団
体
交
渉
を
開
催
し
た
」
な

ど
の
発
言
が
あ
り
ま
し
た
。

浦
谷
書
記
長
は
「
職
場
の

課
題
や
第
三
者
機
関
を
通
じ

た
闘
い
の
成
果
は
、
委
員
の

皆
さ
ん
発
言
で
確
認
で
き

た
。
今
後
も
諦
め
ず
に
流
さ

れ
ず
闘
っ
て
い
く
」
と
、
総

括
答
弁
を
行
い
ま
し
た
。

が
改
善
さ
れ
た
と
は
い
え
、

赤
字
で
あ
る
こ
と
に
は
変
わ

り
な
い
。
低
減
撤
廃
に
つ
い

て
は
、
苦
労
し
た
者
が
報
わ

れ
る
制
度
を
変
え
る
考
え
は

な
い
。
手
当
は
整
合
性
が
あ

り
適
正
な
金
額
だ
。
祝
日
手

当
は
他
の
手
当
に
振
り
分
け

た
。
復
活
は
さ
せ
な
い
」
と
、

社
員
の
苦
労
を
足
蹴
に
す
る

回
答
に
終
始
し
ま
し
た
。

ま
た
、
安
定
的
支
給
ベ
ー

ス
の
解
釈
に
つ
い
て
も
対
立

で
し
た
。

第
４
回
団
体
交
渉
（
３
月

７
日
）
で
、
本
部
は
「

歳
54

原
則
出
向
で
、
本
人
の
同
意

を
得
ず
に
強
制
し
た
こ
と
は

非
常
に
問
題
だ
。
出
向
取
り

消
し
が
相
次
ぐ
な
ど
、
現
実

離
れ
し
た
制
度
で
破
綻
し
て

い
る
。
出
向
組
合
員
の
超
勤

手
当
未
払
い
が
連
発
し
た
。

し
か
も
、
情
報
開
示
し
て
発

覚
し
た
。
全
出
向
社
員
に
対

し
、
賃
金
が
正
当
に
支
払
わ

れ
て
い
る
か
点
検
す
る
必
要

が
あ
る
。
Ｊ
Ｒ
本
体
と
出
向

先
会
社
と
で
は
、
年
間
休
日

や
労
働
時
間
、
賃
金
な
ど
に

差
が
あ
り
、
改
善
せ
よ
」
な

ど
と
主
張
し
ま
し
た
。

し
か
し
、
会
社
は
「

歳
54

原
則
出
向
制
度
は
十
分
機
能

し
て
い
る
。
本
人
の
同
意
を

得
る
つ
も
り
は
な
い
。
今
後

も
進
め
る
。
超
勤
手
当
の
未

払
い
は
良
く
な
い
と
思
っ
て

い
る
が
、
点
検
の
必
要
は
な

い
。
出
向
先
の
労
働
条
件
は

出
向
先
会
社
が
決
め
る
も
の

だ
」
な
ど
と
、
全
く
誠
意
の

な
い
回
答
に
終
始
し
ま
し

た
。専

任
社
員
の
雇
用
・
労
働

条
件
に
つ
い
て
、
本
部
は
「
専

任
Ⅴ
を
撤
廃
し
、
高
齢
法
の

趣
旨
を
踏
ま
え
希
望
者
全
員

を
雇
用
せ
よ
。
体
力
的
理
由

か
ら
、
労
働
時
間
緩
和
や
休

日
数
の
増
な
ど
を
行
う
べ
き

だ
。
専
任
社
員
の
基
本
給
と

契
約
満
了
報
労
金
の
区
分
を

廃
止
せ
よ
。
専
任
社
員
に
も

扶
養
手
当
、
調
整
手
当
な
ど

を
払
う
べ
き
だ
」
な
ど
と
主

張
し
ま
し
た
。

し
か
し
、
会
社
は
「
継
続

雇
用
基
準
に
満
た
な
い
社
員

を
雇
っ
て
い
る
。
専
任
Ⅴ
は

撤
廃
し
な
い
。
高
齢
を
理
由

に
労
働
条
件
緩
和
、
休
日
増

は
し
な
い
。
基
本
給
と
契
約

満
了
報
労
金
の
区
分
は
、
職

責
に
応
じ
て
設
定
し
て
お
り

合
理
的
だ
。
扶
養
手
当
、
調

整
手
当
な
ど
は
生
活
関
連
的

な
手
当
を
、
再
雇
用
し
た
者

ま
で
に
措
置
す
る
必
要
は
な

い
」
な
ど
と
、
専
任
社
員
の

苦
労
を
蔑
ろ
に
す
る
回
答
に

終
始
し
ま
し
た
。

要求通り満額回答せよ！
2022ＪＲ総連春闘、

団交大詰め

出
向
組
合
員
の
超
勤
手
当
未
払
い
発
覚
！

新
幹
線
地
本
が
Ｊ
Ｒ
東
海
に
申
し
入
れ


