
ＪＲ東海労ニュース
№２７２０

２０２２年１１月１０日
ＪＲ東海労働組合

2022年度年末手当回答

支給月数 ２．７ヶ月
１２月９日以降、準備でき次第

検討に値しない！ その場で再申し入れ！
本部は本日、２０２２年度年末手当第３回団体交渉を開催

し、会社から回答が示されました。しかし、社員の苦労に全

く応えておらず、要求と余りにもかけ離れた回答のため、そ

の場で再申し入れを行ないました。

再申し入れの内容

今回の年末手当の回答を撤回し、ＪＲ東海労の要求通り

３．５ヶ月分の年末手当、及び、専任社員には更に年末手

当とは別に５万円を支給すること。また、コロナ慰労金一

律１０万円を支給すること。


