
本日、2021年度賃金引き上げ、夏季手当等の第６回団体交

渉を開催し、会社から以下の回答がありました。

社員をあまりにも愚弄した回答だ！

ＪＲ東海労ニュース

会社はリニア建設をするなら払える体力を持っている！

健全経営と言い張るなら要求を受け入れ満額回答しろ！

社員がリニア建設の犠牲になる必要は全くない！

２０２1ＪＲ総連春闘勝利！ シリーズ⑯

№２５８２

２０２１年３月１８日
ＪＲ東海労働組合

会社回答は大いに不満！
本部は再申し入れを行います！

会社回答
令和３年度新賃金
定期昇給のみ実施する。なお、標準乗数は４とする
令和３年度夏季手当
支給月数 ２．２箇月分（昨年比ー０．７５箇月）
（６月１日現在の基準内賃金と補償措置額）

支給日は６月３０日以降準備でき次第


