
ＪＲ東海労ニュース

１１月４日、会社が１１月６日に指定した２０２０年度年末手

当の回答日を、会社の都合で１１月１１日に延期する旨をＪＲ東

海労に通告してきました。

延期の理由は、「会社内で支給月数について調整しているた

め」ということですが、会社は調整期間を見越して１１月６日に

したはずです。「支給月数の調整」というなら、なぜ調整が遅れ

ているのかを労働組合に説明すべきです。それとも、労働組合に

説明できない別の理由があるのでしょうか？

回答日の直前の２日前になっての通告は、労働組合軽視です。

ＪＲ東海労は、６日に予定通り団体交渉を開催し、回答日延期の

理由を具体的に明らかにすることを強く要求します！

会社は６日に団体交渉を開催せよ！

会社は真摯に延期理由を説明せよ！

冬のボーナスカットを許さないぞ！シリーズ⑭

ＪＲ東海労はコロナ禍を理由に労働者へ
我慢と犠牲を強いる会社を許しません！
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