
安全に関する経営協議会でのやりとりです。

組合主張

会社見解

業務速報1095号も参照して下さい。

会社の安全確保に対する考えを確認

ＪＲ東海労ニュース

「迷ったときほど勇気を持って判断・
行動しよう」と言うのは簡単だ。列車を
止めて結果的に何もなかったとき、日勤
・事情聴取、処分が頭をよぎる。「安全
が確認できないときは迷わず列車を止め
る、空振りでも構わない」ということを、
会社はもっと明確に打ち出すべきだ。

＊迷いなく列車を止めてもらって構
わない。

＊止めたからといって、何かあるわ
けではない。

＊止めたことを咎めるつもりはない。
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