
ＪＲ東海労ニュース
役員報酬5,821万円
従業員との格差7.9倍
鉄道業界でダントツ１位
９月20日付『東洋経済』ONLINE（インターネット）に、

鉄道会社役員報酬ランキングが出ていました。

１人当たりの役員報酬は、１位がＪＲ東海の5,821万円

で昨年に引き続き全鉄道会社中ダントツでトップです。

２位の西武ホールディングス4,783万円を１千万円以上も

差をつけています。ＪＲ東海の役員報酬と従業員年収と

の格差は何と7.9倍で、これもダントツです。

職場では、リニア中央新幹線建設のための経費節減で、

社員の労働条件がどんどん切り下げられ、或いは切り下

げられようとしています。新幹線車掌の削減、東海道本

線の駅無人化、検査周期延伸、年休失効の拡大などなど。

賃金では、定期昇給がわずか400円の社員が多数います。

全社員の皆さん、どう思いますか？ 納得できます

か？ 多額の利益は私たちの働きによるものです。こん

な理不尽なことがあっても良いのでしょうか？ 声を出

さなければ職場は良くなりません。
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