
ＪＲ東海労ニュース

191項目の要求提出！
本部は本日、2016年度基本協約・協定改訂に関する申し入れ

（『申第５号』）を会社に提出しました。

要求の柱は、以下の４点です。この４点を最重要課題として

粘り強く交渉にのぞみます。

要求獲得に向け、職場から闘いをつくり上げようではありま

せんか。

★ 60歳以降の雇用・労働条件改善
★ リニア建設に伴う効率化反対
★ 適切な要員配置（休日出勤・年休失効解消）

★ 新人事・賃金制度の検証、格差ベア反対
なお、以下の日程で団体交渉が開催されます。

第１回団体交渉 ８月19日 第２回団体交渉 ８月24日

第３回団体交渉 ８月29日 第４回団体交渉 ８月31日
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