
ＪＲ東海労は再申し入れを行って闘います！

連合平均を大きく下回る低額回答
会社は賃上げを渋らず満額回答せよ！

ＪＲ東海労ニュース

本日の新聞報道に、連合がまとめた2015春闘の回答額が掲載されました。

ベア・定昇込み

連合平均 ７，４９７円
中小企業（300名未満） ５，７４７円
ＪＲ東海 ３，２００円

※昇格試験に１度も合格しない社員

全社員の皆さん、この金額に納得いきますか？

昇格試験に１度も合格していない社員の

定期昇給額はわずか1,200円で、ベアと合計

してもわずか3,200円です。３年以内に昇格

試験に合格した社員でも計6,800円です。

予想通り、ＪＲ東海ユニオンは真っ先に

妥結しました。組合員の期待を裏切る行為

です。まさに、犯罪的行為です。いくら

『組織情報』でＪＲ東海労を非難しようと

も、真面目な組合員は何が犯罪性か理解し

ているのです。

全社員の皆さん、もっと怒ろう！
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ＪＲ東海労働組合

統一要求・統一闘争で2015ＪＲ春闘を闘おう！⑫
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