
ＪＲ東海労ニュース
緊急雇用対策を申し入れ

国鉄改革時の支援・協力を今こそ返す時だ！
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ＪＲ東海労働組合

ＪＲ東海労本部は12月24日、会社に対し「緊急雇用

対策に関する申し入れ」を行いました。

急激な経済悪化によって、自動車や電気などの企業

が生産調整と合わせ、多くの非正規社員を法律に違反

して解雇しています。

多くの労働者が職を失うに事態に対し、自治体や一

部企業では緊急雇用対策を行っています。ＪＲ東海も

社会的責任を果たすべきです。

国鉄改革は、多

くの国民の支援・

協力を得て成功し

ました。今こそ社

会に貢献すべき時

です。

企業による労働

者の使い捨てを許

してはいけません。

全ての労働者が人

間としての生活が

できるような社会

を目指して、解雇

された労働者と連

帯し共に奮闘して

いきましょう。
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