
ＪＲ東海労ニュース

2008年「年末手当」の会社回答は、以下の通りでした。

本部は席上、この間の社員の努力に応え、さらに意欲を持

たせるためにも3.2ヶ月は出すべきである。また、会社にはそ

の体力も十分ある。今回の3.0ヶ月は、最前線で安全・安定輸

送を守っている社員にとって、決して満足のいくものではな

いと主張し、本部はこの回答を受け、持ち帰り検討をしまし

た。

しかし、世の中の動向などもあり、また、これ以上の交渉

の前進も見込みがないことから17：00本社に妥結を通告しま

した。

この間の組合員の皆さんの支援、激励に感謝いたします。

年末手当3.0ヶ月で妥結
12月10日以降準備出来次第

№１１６３
２００８年１１月７日

ＪＲ東海労働組合

１．支払月数 ２．９＋０．１ヶ月分

２．支 給 日 １２月１０日以降準備出来次第

３．支 給 額 ９４５,０００円（35歳ポイント）

４．基 礎 額 ３１５,０００円（35歳ポイント）

(基礎額；基本給 調整手当 扶養手当 役職手当 補償措置)、 、 、 、


