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2018 年度協約改訂交渉を全組合員で闘おう。

更衣時間は労働時間だ！

2018 年度協約・協定改訂パート４

会社は､山積みする問題に対して誠意無い回答ばかりです。さらに会社

は、今交渉を「労使対等の立場で議論する」としつつ、すべてにおいて一

方的な認識を組合側に押しつけてきています。また､組合側が認識の一致を

求めて協約条文の具体的提案をしても、会社の認識に労動組合側が合わせ

ろという姿勢が議論の中に現れています。これでは、いくら問題を解決し

ようとしても、いっこうに改善を実現することはできません。

ＪＲ東海労はこのような会社の姿勢を許さず、今後も現場で働く者の切

実な声をぶつけていきます。

会社回答と社会的常識・実態との乖離！

例えば、①

組合：制服への更衣時間は労働時間とすること！

会社：いつでもどこでも制服に着替えて構わない。

制服で居酒屋に行って呑んでもいいって言ってたな

例えば、②

組合：規程を訂正する時間は、超勤とすること。時間外でやってい

るのが実態である。

会社：必要な時間は措置している。手待ち時間で可能なはずだ。現

場からは出来ていると聞いている。

みなさん！本当にそうですか？

要求を勝ち取るため職場から声をあげよう！


