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2018 年度協約・協定

改訂交渉スタート
2018 年度協約・協定改定パート１

本日、本部本社間において協約・協定改定交渉がスタートしまし

た。協約・協定改定交渉は今後の職場の労働条件を決める大事な団

体交渉です。地本が職場から上げた切実な要求を団体交渉で改善に

向けて議論をしていきます。

静岡地本の要求はこれだ！
１．年休を失効させない要員を配置すること！

２．休日出勤解消のための要員配置をすること！

３．更衣時間を労働時間にすること！

４．タブレットを扱う労働時間 15 分付加、乗継時間を３分加算！

５．駅の勉強会、訓練会は日勤または勤務明けとし、勉強会と訓

練会の移動時間を労働時間とすること！

６.アルコール検査の数値に基づいた処分は行わないこと！

勤務に就けない場合は勤務認証を年休とすること！

７．専任社員の労働条件の改善

賃金と年齢を考慮した勤務形態・ハーフタイム制の導入！

高齢者交番の作成をすること!

本人の希望の近距離通勤職場へ転勤させること!

  

地本は、職場の社員の声を団体交渉に反映さ改善のために 2018 年度協

約・協定交渉を本部団交団と一体となって取り組んでいきます！


