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誰のためのベースアップなのか？！

何のためのベースアップなのか？！
４月１日に開催された、本部の団体交渉「2016 年度新賃金配分に関する申し入れ」に

おいて会社は、「当然ながら努力した者が報われるという新賃金人事制度の趣旨を念頭に

おいて、賃金引き上げ分1,000円を基準内賃金に配分する」と回答し、ベースアップに対

する考え方を明らかにしました。

これに対して本部は、「我々は、賃金の底上げを要求している。このような配分では、

賃金格差が広がるばかりだ。賃金制度と賃金の底上げは区別し、賃金引き上げ分1,000円

は一律に基本給に配分すること」と、強く求めました。

しかし会社は、「賃金引き上げは、社員の士気向上のために今後の努力を期待したもの

であり、上位等級ほど職責は重く期待度は大きい」としています。

本部は、「期待に格差をつけるのはおかしい。それでは結局上に厚く下に薄いベア配分

となる。若手社員にこそ、もっと期待すべきだ。格差是正のためにも一律配分とすること」

と、あらためて強く求めました。

静岡地本は、本部の団体交渉における要求を全面的に支持し、職場で奮闘する仲間の視

点に立って、不平等な会社施策を打破する闘いを本部と共に更に展開していきます。

「今だけ・金だけ・自分だけ」の、

新賃金制度を許すな！！


