
国鉄改革完遂！ 
当たり前の労働運動

を前進させよう！ 
 
ＪＲ東海労に 
 結集しよう！ 

Ｊ  Ｒ 

東海労 静静岡岡  
ＪＲ東海労働組合静岡地方本部 
  静岡市葵区黒金町68 
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今年の賃上げ 
 

連合は、定期昇給を２％相当としています。 

JR 東海では、逓減される前の定期昇給の額は４,８００円です。 

（基準昇給額１,２００円に乗数４で４,８００円） 

これは基本給２４０,０００円の２％にあたります。 

３００,０００円の基本給の人は６,０００円の定期昇給となるべきです。 

基本給２４０,０００円以下の人は４,８００円の定期昇給でお得感がありま

すが、昇進しないと基準昇給額が逓減されることを忘れてはいけません。 

 

ＪＲ東海労は、 

基準昇給額を一律１,５００円とし乗数４で 

６,０００円の定期昇給を要求しています。 

あわせて、昇格時からの経過年数による基準昇

給額の逓減を撤廃するよう要求しています。 


