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１２月１５日、静岡地本山本委員長がＪＲ総連省庁要請行動に参加し、ＪＲ総連各単組

の仲間たちや「たしろかおる参議院議員」とともに、厚生労働省で高齢者雇用の促進とＪ

Ｒ東海における専任社員の労働条件の実態について訴えました。ＪＲ東海労本部木下書記

長から「特に在来線の運転士は長距離通勤が解消されず６５歳まで働くことが困難。自宅

に近い職場へ配置するなどの改善が必要」と問題提起がされ、たしろ議員からも「努力義

務を課すだけでは会社は動かない。実効性のあるものに転換するべきである！」と意見が

出されました。

ＪＲ東海会社は、現在「高齢者であることを理由に特別な業務内容、勤務形態とするこ

とは、考えておらずなお、短日数勤務や短時間勤務については、今後も世の中の動向や社

会情勢の変化に踏まえつつ、必要に応じて検討していく」にとどまっています。また、高

齢者の長時間通勤の問題では、静岡地本も支社に「本人の希望を実現すること」を申し入

れていますが、「総合的判断である」との回答を繰り返すばかりで、高齢者雇用に対する

努力を怠っているとしかいえません。

私たちは、今後も高齢になっても誰もが安心して働ける労働条件をめざして

たしろかおる参議院議員やＪＲ総連とともに取り組みを進めていきます！！


