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ベースアップ1,000円？ 
物価上昇・生活実態とまったくかけ離れている！ 

再度満額回答を要求する！ 
 

業務改革・設備投資も重要ですが。 

しかし、最も大切なのはそこで働く人です！ 
１，０００円では家計の足しにならない！ 

ランチ１回で終了？ 
 乗務員にとって食事の確保は、仕事と一緒で重要なことです。しかし、新大

阪の社員食堂の廃止などで、食事の確保も乗務員任せで、外食・コンビニ等

で確保しなければなりません。 

 物価上昇により、外食・コンビニ等の３食は家計に相当負担になります。し

かもこれから夏場を迎えます。乗務するにあたって、熱中症の対策も必要不

可欠です。水分補給（ペットボトル５００ml１１０円）にペットボトル何本飲みま

すか？最低でも乗務中、就寝時など含めて、毎回1日２本？それ以上飲む人

もいませんか？それをひと月何本飲みますか？２０日乗務して飲んだとして

も、２，２００円になります。 

 

１，０００円では子育て支援（ミルク代にも）になりません！ 

 国は子育て支援を重要課題としています。家庭では、子育て、家のローン、

教育費等で家計に負担がのしかかっています。毎回のお弁当作りも物価が高

く、頭を悩ませていると思います。お父さんの晩酌にもひびきます。 

 

ユニオン役員の皆さん、組合員のために再申し入れお願いします 

満額回答で、お母さんを喜ばしてください！ 


