
  ＪＲ東海労・新幹線車内業務見直し反対プロジェクト   

 

 

 

 

 

所属  運輸所  

  出向規程  

管理部人事課勤務 を命

ずる事務総括センター兼

務 を命ずる  

  

ＪＲＣＰ      

    

労働時間  7 時間  
  

7 時間 30 分  
  

7 時間  →  →  
    

年間休日  120 

  

120 

  

105     

    

年間総労働時間  1715 時間  
 

1837.5 時間  
 

1820 時間      

    

基本給 260000円の社員の例 車掌長 

1 時間当たりの  

賃金額 
2113 円   

 

2307 円 

特殊勤務手当  

（月 11 行路）と  

出向作業手当 

66000 円   

 

48000 円 

 

年間 105 時間も多く働き 15 日間の休日もとられ 

何もなし！冗談じゃありません！！ 

①どちらか払ってもいいのでは 

105 時間のＪＲで換算すると 221,865 円 

休日減の 15 日をＪＲで換算すると 221,865 円 

  ②手当の減額 18000 円×12 ヶ月＝216,000 円 

 ③ＪＲで 15 日休日出勤すれば 

3170 円×7 時間×15 日＝332,850 円 

ユニオン組合役員の皆さん！ 

こんな不利益な労働条件で組合員をＪＲＣＰへ出向にいか

せるのでしょうか？ 

ユニオン組合員の皆さん！このままいけば黙って従わなけ

ればなりません。出向反対の声を共にあげましょう！ 

 

ＪＲからＪＲＣＰへの出向は問題 ⑤ 


