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ＪＲ東海労新幹線地本

官製春闘打破！賃上げと共に労働条件の改善も勝ち取ろう！！

『官製春闘』などと揶揄される今２０１５春闘にあって、私たちは賃上げ要求のみ

ならず職場環境や労働条件についての改善を同時に求める闘いを追求していくこと

で、官製春闘を打破し、労働組合主体の本来あるべき春闘としなければならないと考

えます。

これまで職場改善や労働条件に関する諸要求は、協約協定改訂時期に合わせた秋の

闘いの中心的課題として取り組んできましたが、今春闘で本部は「２０１５年賃金引

上げ、夏季手当および諸要求の申し入れ」を２月１２日会社に提出し、これまでに６

回にわたる団体交渉が進められてきています。

私たち新幹線地本も運輸所関係、車両所関係、駅関係で１１２項目にわたる「職場

諸要求」の申し入れを２月１６日幹鉄事に行っていましたが、これに対する業務委員

会が昨日ようやく開催されました。

賃上げ回答同様、私たちの要求とはほど

遠い回答内容に誠意はまったく示されてい

ませんが、安全やサービスに直結する課題

でもあり、責任ある回答を粘り強く求めて

いきます。

詳細についてはそれぞれ関係職場毎に

分けて情報化し、お知らせします。


