
職場からの放逐は許されるものでない！
「職場から寺倉分会長を放逐する事を許さない！！」抗議集会

JR東海労名古屋運輸区分会

些細なミスを理由に分会長を職場からの放逐を画策する会社に怒り！
発生した事象に見当はずれのペーパーテスト

JR東海労名古屋運輸区分会は、10月16日に金山れあろにお

いて、寺倉分会長に対する会社の乗務外しおよび日勤に対す

る抗議集会を開催しました。

寺倉分会長は、9月11日、関西線朝日駅停止位置不良により翌

日から乗務を外されました。

事象に対する振り返りを行った後、日勤教育を行い10月10日、

３回目の学科試験で不合格とされ教育でなく通常の日勤業務

を指示されました。

そして、10月17日に教育の打ち切りを通告されました。

このことにより今後寺倉分会長を乗務をさせないという事がハッキリしてきました。

会社の目的は、些細なミスを口実に東海労組合役員を職場から放逐することです。

そもそも発生した事象の問題点をしっかり検証もせず、ペーパーテストで不合格にし

運転士の仕事を続けさせないとは言語道断です。

東海労への組織破壊攻撃そのもの

これまで職場での強権的な社員管理で、組合の垣根を越え社員の悩みに真摯に対応し、

職場に蔓延する重苦しい空気を払いのける取り組み

を進めている東海労に対し、会社はなりふりかまわ

ぬ攻撃にでてきたのです。

私たちは「規律と忠誠心」「命令と服従」の異常な

社員管理を許すわけにはいきません。

JR東海労名古屋地本は名古屋運輸区分会と共に会社

からの攻撃をはねかえして行きます。

職場の団結をより一層うちかため、

仲間と共に奮闘する！！

会社は寺倉分会長を運転士に復帰させろ！！
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