
休日予定日公表の廃止でこんな弊害が発生“！！

社員の健康さえ守れない！！

休日予定日公表が廃止になったことで、こんなことがありました。

ある社員が会社の定期健康診断で再度、掛かり付けの病院で診察を行うよ

うに指示されました。

この社員は３月２１日、勤務が休みだったため、病院に行きましたが、

患者が多くいて診察できませんでした。仕方なく、後日、予約して診察し

たかったのですが、４月の勤務表も出ていない、３月から休日予定表も廃

止になり、４月の休みも分からないので予約が出来ませんでした。

なぜ、一部の職場だけ休日予定表が廃止になったのでしょうか？

運輸所は従来通り休日予定日を公表していますし、交検や台検は施工日を

会社が発表していて実質休日予定日が分かります。このことは一部の管理

者も認めています。

あまりにも不公平です！！

ユニオン、国労組合員の皆さん！

これっておかしいでしょう！！

みんなで職場から声を上げていきましょう！！
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