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ＪＲ東海労本部は、９月１５日、２０１６年度基本協約・協定第８回交渉を開催し、夏

服見直し等の成果を勝ち取りました！

【制服等の見直し】

★接客シャツ（青色）を見直し、接客開襟シャ
ツ（白色）とする。

★新幹線乗務員の上着はなしとする。

その他、介護に関する取り扱いの変更、育児に関する取り扱いの変更、半日単位の年休

の請求手続きの変更、専任社員の社会保険料等負担の軽減、妊娠、出産、育児、介護休職

等の取得等に関するハラスメントへの対応、再任用制度の新設など会社からの回答があり、

本部は、私たちの要求と大きくかけ離れた内容に関しては、持ち帰り検討し再申し入れを

決定しました。


