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９月２１日に１０月分の年休申し込みに対する抽選が行われ、年休の順番が確定しました。

そして、９月２５日に１０月分の勤務予定表が発表されましたが、年休１番の人は当然年休

が確定していると期待していました。ところが、年休抽選１番であっても数名の人しか年休

が確定していませんでした。こういう状態はここ数ヶ月続いています。 

１０月分の勤務表で見ると 

Ａ担務は年休抽選１番が７名で、その内年休確定者が２名 

Ｂ担務は年休抽選１番が１２名で、その内年休確定者が３名 

                            となっています。 

９月２５日に発表された勤務予定表を見て多くの社員から「年休抽選１番で何で入らない

のか？」と疑問の声があがりました。何人かの社員が複数の管理者に確認したところ「業務

の都合です」「研修がたくさん入っているから」「（年休は）出ないわけではないから」「これ

までもあったこと」とたいした問題でないというような対応をしています。しかし、社員に

とって前月の２５日に勤務予定表で年休が確定するかどうかは大きな問題です。２５日の勤

務予定表で確定しない年休は申し込み日の２日前にしか確定しません。年休が必要な日の２

日前まで出るかどうかヤキモキしていないといけません。安心して予定が立てられません。 

この様な状況について関西支社に尋ねたところ、「調べてみます」ということで支社も状況

を把握していなかったようです。 

社員のみなさん！ 
このままで本当にいいのでしょうか？！どうやったらよくなるのでしょう！ 


